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Derniére newsletter de |'année 2020-2021 qui s'est terminée bien
mieux que ce que beaucoup d'entre nous auraient pu imaginer en
septembre, quand trés peu croyaient que nous serions en mesure
de maintenir un enseignement 100% présentiel pendant toute
I'année académique. Si les derniers mois de l|'année scolaire
précédente ont été complexes & tous points de vue, cette année
scolaire ne |'a pas été moins. Nous avons été confrontés &
d'énormes défis, tant pour les familles que pour les enseignants,
mais surtout pour nos enfants, qui ont su faire face et les
surmonter avec succés et qui ont été une fois de plus, dans cette
pandémie que nous avons di vivre, un exemple pour nous tous de

la fagon d'affronter la vie.

De la tribune que m'offre cette newsletter, je ne peux que dire
MERCI, en tant que Présidente de I'"APAELM, & toutes les familles
qui, année aprés année, manifestent leur soutien et leur
engagement. MERCI pour vos mots de gratitude quand vos enfants
volent déja haut et que vous devez quitter le Lycée et avec lui
I'association. MERCI de pouvoir compter sur vous et d'étre toujours
|& pour donner un coup de main, que ce soit pour les préparatifs
du merveilleux Marché de Noél en ligne que la Commission Fétes a
organisé cette année, ou pour prendre une pelle pour déneiger la
cour de récréation et les entrées de |'école lorsque la désormais
célebre tempéte Filomena nous a pris par surprise. MERCI & tous
les parents qui s'inscrivent pour étre DELEGUES et REPRESENTANTS
DE CLASSE de I'APAELM et qui nous aident & résoudre les plaintes

et les doutes des autres parents ; et qui préparent et participent & chacun des conseils d'école

(maternelle et primaire) et des conseils de classe (secondaire). Un MERCI infini & tout le personnel

du Lycée (direction, enseignants, assistants, personnel de soutien, etc.) pour avoir fait en sorte que

ce qui semblait impossible au départ paraisse facile, c'est-a-dire que nos enfants aient envie d'aller

a l'école jour aprés jour malgré les difficultés qui se présentaient : bulles, séparation des amis,

masques, distance physique, etc. MERCI également & tous les membres des différentes commissions

qui composent |'association, votre combat, votre ténacité, vos contributions font que tout cela vaut

la peine. Et enfin, MERCI & tous les membres du Conseil d'Administration de I'APAELM, car sans vous

rien ne serait possible. Je vous souhaite & tous un bel été. Rendez-vous en septembre.
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LA PERIODE D'INSCRIPTION POUR L'ASSURANCE CONTINUITE EST OUVERTE

par Trésoriere APAELM

NUEVO PROYECTO

SEGURO DE
CONTINUIDAD ESCOLAR

JUNTOS POR LA EDUCACION DE NUESTROS HIJOS /AS

El APAELM se suscribe auna COLECTIVO
sliza d COLECTIVA
s da cobertura de forma 1H1HHHHHHE
individual a todas las familias ###8484844
socias fHfRfRiETE

ECONOMICO Primas mds econdmicas.
®g  Cudntas mds personas se

incluyen en la pdliza, el
seguro es mas barato y el
ahorro mayor

No requiere que los FACIL
asegurados/as pasen una

revision médica, Basta M u Fj}
=Y =

con rellenar un
cuestionario sobre salud

HASTA TERMINALE Asceuracltotal dela

escolaridad de tu
»©)

hijo/hija hasta finalizar
» sus estudios en el

Lycée Frangais Moliére

@ iou1ER0 MANTENERME INFORMADA /01

Nous verrons enfin un souhait se réaliser, a savoir qu'a
partir du ler septembre 2021, toutes les familles du
Moliére qui le souhaitent seront couvertes par le
contrat collectif de Plus Ultra Seguros. Avec un
renouvellement annuel, cette police est souscrite par
APAELM  pour

individuelle aux familles membres intéressées dans le

'association offrir une couverture

cadre d'un contrat unique.

La prime que nous offre Plus Ultra Seguros couvre la
scolarité totale de nos enfants jusqu'en Terminale
en cas de décés ou d'invalidité permanente du pére
et/ou de la mére de I'éléve ou, en leur absence, du
ou des tuteurs.

L'age limite de |'assuré est fixé a 70 ans pour
I'éventualité d'un déces et a 67 ans pour l'invalidité

permanente absolue.

Pour souscrire, I'assuré n'a pas besoin de passer une

visite médicale, il suffit de remplir un formulaire.

Plus le nombre de personnes incluses dans la
P
police est élevé, plus l'assurance est bon marché

et plus les économies sont importantes.

Si vous souhaitez y souscrire ou obtenir de plus amples informations, envoyez-nous un courriel &

seguro.apaelmegmail.com

Pour étre bénéficiaire de cette assurance, il faut y souscrire
AVANT LE 15 JUILLET 2021

e
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NOUVEAU PROJET D'ETABLISSEMENT 2021-2025

par Commission Communication

Le jeudi 27 mai, la Commission permanente s'est réunie pour débattre sur I'Etude du nouveau
Projet d'Etablissement. Cette commission était composée de membres du Conseil
d'Etablissement (CE) : direction, enseignants et représentants des familles. Il y a été discuté du
document préparé par la direction de |'école qui a recueilli tous les travaux apportés par les
enseignants et la direction de l'école au cours de plusieurs séances de ftravail tenues en
décembre 2019 et février 2020, ainsi que les contributions données par I'APAELM & la suite des
réunions et délibérations tenues avec toutes les familles du Moliére qui ont voulu participer a ce
processus de conception et de développement du nouveau Projet d'Etablissement, au cours des

mois de janvier a avril 2020. La pandémie a prolongé d'un an le travail de préparation.

Le Projet 2021-2025 refléte les points de convergence exprimés par toutes les parties. Ces
objectifs s'inscrivent dans les orientations stratégiques de la Mission laique frangaise (MLF) et
traduisent le souci du bien-étre et de 'épanouissement de |'éléve et de sa construction en tant
que citoyen dans un monde moderne et durable. Le volet numérique et l'approche éco-école

sous-tendent les différents domaines dans lesquels ils interviennent :

¢ un climat scolaire paisible pour mieux apprendre ensemble
e construire une citoyenneté éclairée, émancipatrice et responsable

e des voies et un soutien pour une scolarité compléte

Malgré le grand travail de compilation effectué et le grand
effort pour inclure toutes les propositions faites par 'APAELM,

il nous manque un plus grand accent sur tout ce qui a trait o

a la gamification en classe, la musique et le théatre qui o

aident tellement au développement cognitif, contribuent a

la préparation du Grand Oral (au Bac) et améliorent la Projet d’établissement 2021-25
prise de Par°|e en public. Lycée Frangais intemnational Moliére, V/va de la Cafiada
Ce nouveau Projet d'établissement, d'une durée de 4 ans, a o aete @.

été approuvé lors du Conseil d'Etablissement du 9 juin 2021, et
sera prochainement mis en ligne sur le site internet du Lycée
afin d'étre accessible & toutes les familles.
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LES ECHOS DE L'EDITION SPECIALE de la NEWSLETTER DE
L'APAELM ARRIVENT A PARIS

par Jean Nicolas Pagnoux

Apres |'édition spéciale de notre newsletter il y a quelques semaines, nous avons regu
de nombreuses réactions. Et elles ont été - et sont toujours - semblables au fond et &
la forme de notre idée de la place des parents dans le réseau EFE (Enseignement

francais & I'Etranger) : constructives.

Les remerciements, les commentaires et les encouragements, venant non
seulement des membres de la communauté scolaire du Moliére mais aussi des instances
qui nous écoutent et nous encadrent, nous donnent encore plus d'énergie pour que

cette idée de partenariat devienne une réalité définitive et fructueuse.

Un grand merci & la direction et au personnel enseignant et administratif du Lycée, un
grand merci aux parents, un grand merci & I'équipe de I'Ambassade, un grand merci
aux élus frangais, un grand merci & la Mission laique frangaise (MLF). Et un merci
spécial & la FAPEE (Fédération des APE des Lycées francais du monde) qui a inclus
notre idée de "partenaires” dans sa déclaration préliminaire lors de la derniére

réunion du conseil d'administration de I'AEFE (voir article suivant).
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Carta abierta de Jean-Nicolas Pagnoux a las familias del Liceo
Moliere de Villanueva de la Cafiada

o debote entre “yo pago, yo soy

o hay cogestién”
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RELATIONS INSTITUTIONNELLES - FAPEE, FAPALFE :
COLLOQUE NUMERIQUE

par Commission Comunication

On peut dire que l'année scolaire 2020-2021 a été une année riche en rencontres
interinstitutionnelles, et les deux derniers mois du cours n'en ont pas été moins.

En ces mois de mai et juin, 'APAELM a continué & maintenir un contact étroit avec les
différentes APE qui composent la FAPALFE (Fédération des APE des Lycées francais
d'Espagne) ce qui nous a permis de nous tenir au courant de tout ce qui s'est passé
concernant le nouveau Bac, les spécialités, les validations et la sélection via ParcourSup.

Concernant ce dernier sujet, nous avons eu l'occasion de rencontrer le ler juin dernier M.
Bastianelli, ancien membre de ['Association des Directeurs des Lycées de Classes
Préparatoires, membre actif dans la mise en place de ParcourSup par le Ministére de
I'Education Nationale et de I'Enseignement Supérieur frangais, ancien Proviseur du prestigieux
Lycée Louis Le Grand et actuel Proviseur du Lycée Frangais de Barcelone. Grace & cette
rencontre, nous avons pu mieux comprendre le fonctionnement et les processus de sélection

de ParcourSup pour les universités en France, ainsi que les points sur lesquels les étudiants

doivent étre plus attentifs lors de la soumission de leur candidature.
Un document a été produit et partagé avec toutes nos familles partenaires.
La FAPEE (Fédération des APE des Lycées frangais &

I'étranger) nous a fidélement informés de tout ce qui

se passait au plus haut niveau et qui, d'une maniére

au service
e familes

ou d'une autre, avait un impact sur notre
établissement, & savoir : la phase 3 du plan d'aide
aux familles; I'aide &a la scolarisation des familles

ayant des éléves a besoins éducatifs particuliers;

la gouvernance et le financement du réseau, etc.

Frangois Normant - Président FAPEE

Lecture obligatoire : Déclaration Liminaire de la FAPEE

®_ . &
K www.apaelm.com
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Grace a ce partage d'informations, 'une des différentes questions posées lors du Conseil
d'Etablissement du 9 juin concernait le soutien que le Lycée apporterait aux familles
espagnoles ayant besoin d'un soutien financier et que le gouvernement frangais offrait.

https://www.fapee.com/CA-AEFE-24-juin-202l-declaration-liminaire-de-la-FAPEE

REPUBLIQUE nseil
FRANGAISE Conss

Liberté ‘ d'évqluation
R de I'Ecole

Colloque enseignement frangais a I'étranger

I
Le cadre d’évaluation des établissements
scolaires en France mis en ceuvre a la rentrée 2020

Béatrice Gille, présidente du CEE
7 juin 2021

Nous tenons & souligner le COLLOQUE NUMERIQUE qui a eu lieu le 7 juin 2021, avec la
participation du Président de la FAPEE ainsi que de Ministres de I'Education, Secrétaires
d'Etat, Directeurs de la MLF ; AEFE et plus de 400 personnes qui l'ont écouté en direct depuis
différentes parties du monde.

Parmi les sujets abordés, citons :

le développement du réseau des lycées frangais ;

la place de ['évaluation et de ['auto-évaluation dans nos établissements scolaires &
I'étranger et la valorisation de I'Enseignement frangais & I'Etranger (EFE) ;

la gouvernance et
la médiation.

Ce colloque a également été l'occasion de présenter une nouvelle plateforme numérique
dénommée RéflexeS qui sera officiellement lancée en septembre, et qui aura pour vocation
d'accompagner notre réseau, de valoriser ses actions, d'informer, de réunir des acteurs du
monde entier et d'ouvrir le débat avec tous ceux qui le souhaitent dans un esprit constructif.

Pour plus d'information: https://www.samantha-cazebonne.com/colloque-efe202]

.m. WWW.Gpaelm.com W
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PARTICIPER A UNE COMMISSION APAELM - POURQUOI ?

par Hicham Safine

MEMBRE de I'APAELM depuis le début de la scolarité de mes enfants au Lycée Moliére (plus de
10 ans maintenant), j'ai toujours admiré (et apprécié) les activités organisées par 'association
(conférences, kermesse, marché de Noél entre autres) sans vraiment y participer activement,
au-dela de quelques crépes préparées pour la kermesse ou de la gestion de la buvette
pendant quelques heures au marché de Noél.

L'organisation de ces activités nécessite toutefois une participation active des membres de
l'association. Une implication qui leur permet de connaitre le Lycée de l'intérieur et de
faire partie de sa grande communauté, afin d'assurer la continuité des activités si
chéres a nos enfants.

C'est pourquoi, au début de l'année scolaire, j'ai décidé de rejoindre la Commission Mobilité
internationale (échanges scolaires) de 'APAELM. Et jai survécu & la premiére année,
malgré la crainte du temps que cela prendrait sur mon emploi du temps déja chargé (cela ne
demande pas plus de quelques heures par mois) ou les doutes sur ma possibilité d'aider la
commission dans ses objectifs (en réalité, notre expérience personnelle et professionnelle peut
toujours étre utile dans les commissions).

Je termine cette année avec la double satisfaction d'avoir pu aider la commission & atteindre
ses objectifs et d'avoir eu l'occasion d'échanger des opinions et des expériences avec tant de
personnes.

Il 'est possible, avec un minimum d'implication, d'aider l'association & maintenir ses activités. Et
c'est d'une importance

capitale pour nos enfants.

Alors n'hésitez pas, participez !
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ECHANGES SCOLAIRES AU Royaume-Uni

par Diana Lorenzo - Commission Mobilité internationale

La Commission Mobilité internationale de 'APAELM a passé ces derniers mois &
analyser 'enseignement au Royaume-Uni afin d'évaluer les options offertes par
le systéme anglais pour les éléves du Lycée Moliére.

Les principales caractéristiques du systéme anglais & prendre en compte sont les suivantes :

e L'enseignement est obligatoire entre 5 et 16 ans.

e L'uniforme scolaire est obligatoire dans toutes les écoles, qu'elles soient publiques ou privées.

e Les classes sont organisées par année scolaire, indépendamment de |'dge de chaque éléeve.

e Un contenu spécifique est utilisé pour chaque éléve. Il y a un certain nombre de matiéres de base qui sont
obligatoires pour tous, comme la littérature anglaise, les mathématiques et la biologie. Toutefois, les éléves
ont la possibilité de choisir des matiéres facultatives afin d'adapter leur éducation & leurs propres intéréts.
Les sujets tels que la psychologie, I'économie, le théatre, le frangais, I'art ou ['histoire sont librement choisis
par I'étudiant.

e L'année est divisée en 3 périodes de 12 semaines chacune, qui sont appelées "term".

e Les classes sont de taille réduite, et dans de nombreuses classes, il n'y a pas plus de 10 étudiants, ce qui
rend |'enseignement trés personnalisé.

Nous avons également enquété sur les différents types d'internats qui existent dans le pays, afin d'accueillir les
étudiants internationaux. En ce sens, il existe des internats mixtes et d'autres qui ne sont destinés qu'aux
garcons, ou qu'aux filles. Certains internats ont une population multiculturelle trés riche car ils accueillent des
enfants du monde entier. L'avantage de ce type d'internat est la richesse culturelle. Cependant, il existe
d'autres écoles ou, bien qulil s'agisse de pensionnats, la grande majorité des éléves sont des enfants
britanniques. L'avantage de ce type d'école est que I'éleve étranger bénéficie d'une immersion plus profonde
dans la langue et la culture britannique.

Quant aux prix, comme toujours, il y a un peu de tout, méme si la fourchette la plus courante se situe entre
35 000 et 45 000 euros par année scolaire compléte (septembre & juin). Prés de cent pour cent de ces types
de centres admettent des étudiants internationaux pour des périodes de quatre mois.

En ce qui concerne les autorisations et les visas, les écoles britanniques se chargent des documents
nécessaires & |'entrée et & la sortie des enfants au Royaume-Uni et cela ne pose aucun probléme.

A la suite de ces recherches, nous avons établi des contacts avec certaines agences qui aident
gratuitement les étudiants étrangers &a trouver l'option d'internat la plus appropriée pour chaque
enfant.

Si vous voulez plus d'informations sur ce type d'expérience internationale, & la Commission Mobilité
internationale nous sommes heureux de vous aider : intercambiosescolares.apaelmegmail.com
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LES VENDREDIS DES FAMILLES EBEP

par Commission EBEP

Le 4 juin, le comité EBEP a organisé le talk-
colloque "Les Vendredis des Familles EBEP"

pour partager les expériences des familles avec

des enfants ayant des besoins éducatifs

particuliers. i PARTICIPE Y COMPARTA
SU EXPERIENCIA!

Il s'agissait d'une réunion volontaire au cours de
laquelle plusieurs familles se sont connectées et
ont discuté des expériences individuelles de leurs

enfants & l'école. Il a été trés utile pour la

Commission d'obtenir des informations de

os apaelm.com/events

)
ESPERAMOS! Si tienen preguntas e

Escribannos! @

apaelm@gmail.com FAPEE

premiére main de la part des parents,

L)
dpaeim

exprimant leurs préoccupations, leurs
expériences positives et aussi les points a
améliorer afin de continuer a travailler avec

I'Ecole et de pouvoir mieux aider ces éléves.

Notre intention, en tant que Commission, est de continuer & programmer ces

discussions sur une base réguliére, car nous comprenons qu'une meilleure

connaissance de la fagon dont ces éléves se comportent & |'école est nécessaire
pour adapter nos demandes aux besoins réels qui existent, et cela ne peut se faire

que lorsqu'un dialogue ouvert s'ouvre entre nous.

Par ailleurs, en plus de ce nouveau format, le Comité EBEP est toujours ouvert et
disponible pour tous les parents qui ont des préoccupations concernant un éléve
ayant des besoins éducatifs particuliers, qui seront traités avec l'empathie et la

confidentialité que ces questions exigent.

Nous nous réjouissons de vous voir a la prochaine édition I'année prochaine !
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4 Asamblea general de

ASSEMBLEE GENERALE APAELM DU MOIS DE JUIN soci@s
par Commission Communication Q&@@W

At

Comme le prévoient les statuts de notre organisation, I'"APAELM tient deux assemblées

générales par an afin de rendre compte & ses membres de leurs actions et

planifications.

Le 18 juin, la réunion de cléture de I'année scolaire a eu lieu et avec elle le moment pour
les familles membres de recevoir des informations de premiére main de la part des
membres du Conseil d'Administration ainsi que de ceux qui composent les différentes
commissions de |'organisation. Les Commissions présentent le déroulement de |'année,
font le point et en profitent pour montrer les résultats des objectifs que chacune s'est
fixée en début d'année, entre autres. Ces Assemblées permettent également de
renforcer les liens entre les différents membres présents, de résoudre les doutes, les

préoccupations et méme de discuter des positions ou des accords pris.

La participation a@ ces deux Assemblées Générales (septembre et juin) est
considérée comme trés précieuse et riche, car elle permet de fournir des
informations plus difficiles a diffuser par d'autres moyens. C'est aussi |'occasion de

présenter les comptes de fonctionnement de |'association et d'approuver les budgets.

A la fin de chaque Assemblée, un procés-verbal est rédigé, qui doit étre approuvé lors
de la réunion suivante. Ce document valide les actions des différentes commissions de

I'organisation.

Si vous n'avez pas encore participé ou assisté & |'une des Assemblées Générales de
I'Association, nous vous encourageons & le faire, vous mettrez un visage non seulement
sur les membres du Conseil d'Administration mais aussi sur les parents bénévoles qui

mettent leur grain de sel dans chacune des commissions.

La prochaine Assemblée aura lieu fin septembre, début octobre, nous espérons

vous y voir.
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MERCI
pour votre confiance
et votre soutien!
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